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	Angestrebte Aufstiegsqualifizierung
	
	Angestrebte Aufstiegsqualifizierung

	
	
	

	Führungs- und Leitungskompetenzen
	
	Tragen Sie hier die Fähigkeiten ein, die Sie für eine Führungs- bzw. Leitungsposition qualifizieren
· ...
· ...

	
	
	

	Persönliche & berufliche Lernziele 
	
	Tragen Sie hier die Lernziele ein, die Sie mit der Qualifizierung erreichen wollen
· ...
· ....

	
	
	

	Berufsziel(e)
	
	Tragen Sie hier eventuell bereits geplante weitere Karriereschritte ein
· ....
· ...
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Damit wir Ihre Lernerfahrungen von Zeit zu Zeit gemeinsam reflektieren und Sie im Qualifizierungsverlauf bestmöglich unterstützen können, bitten wir Sie ein Tagebuch zu führen, das Sie kontinuierlich fortschreiben und mit uns teilen. Orientieren Sie sich dabei gerne an den verschiedenen Phasen der Qualifizierung:
1. Vor Qualifizierungsstart: Was wußten Sie vor dem Start des Kurses von der Qualifizierung? Haben Sie sich proaktiv für die Teilnahme an der Qualifizierung beworben oder sind Sie von Ihrem Betrieb dafür ausgesucht worden? Mit welchen Gefühlen sind Sie in die Qualifizierung gestartet? 

2. Qualifizierungsstart: Wie sind die ersten Wochen aus Ihrer Sicht gelaufen? Was waren für Sie die größten Herausforderungen? Wer oder was hat Ihnen geholfen, die Herausforderungen zu bewältigen? Was hat Ihnen bislang besonders gut gefallen? 

3. Qualifizierungsverlauf: Welche Vor‐ und Nachteile haben die Durchführung der Qualifizierung als Online‐Veranstaltung für Sie persönlich? Wie bewerten Sie das Verhältnis von Präsenz‐ und Selbstlernzeit? Welche Lernmethoden (Frontalunterricht, Gruppenarbeit, Einzelarbeit) kommen ihnen aus welchen Gründen besonders entgegen? Wie organisieren Sie Ihre Selbstlernzeit? Welche Rolle spielt für Sie die Gruppe? Werden Sie während der Qualifizierung von Ihrem Betrieb unterstützt? 

4. Prüfungsvorbereitung: Fühlen Sie sich ausreichend auf die schriftliche und mündliche Prüfung vorbereitet? Was stellt Sie vor die größten Herausforderungen? Wer oder was hilft Ihnen, die Herausforderungen zu bewältigen? 

5. Prüfung: Mit welchen Gefühlen starten Sie in die Prüfung? Ist es aus Ihrer Sicht ein Vorteil, einen Teil der Prüfung in digitaler Form absolvieren zu dürfen? Wenn ja, weshalb? 

Formulieren Sie Zwischenüberschriften, um die Lesbarkeit Ihres Textes zu erhöhen.

Beenden Sie Ihren Bericht mit einer kurzen Stellungnahme (2-3 Sätze) zu der Frage, ob und inwiefern die Qualifizierung Ihre Bereitschaft erhöht bzw. Sie in Ihrem Vorhaben bestärkt hat, in Zukunft eine Führungs- oder Leitungsposition zu übernehmen.
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